Obowigzek informacyjny dot. procesu
rekrutacyjnego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, ze:

1. Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota
Jezykow Obcych Britam G.M. Lisowscy, M. W. Podhajni sp. j. z siedzibg w Gliwicach, ul.
Goérnych Watdw 40, tel. 32 793 70 50.

2. Inspektor ochrony danych

W przypadku jakichkolwiek pytan lub uwag dotyczgcych przetwarzania danych osobowych i
praw przystugujgcych Panstwu na mocy przepiséw o ochronie danych, prosimy o kontakt z
wyznaczonym przez nas inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem:
iod@britam.edu.pl.

3. Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (Kodeks Pracy
oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28.05.1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1lit b RODO,)
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO),
ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Szkota Jezykéw Obcych ,Britam” bedzie przetwarza¢ Panstwa dane osobowe, takze
w kolejnych naborach pracownikéw, o ile wyrazg Panstwo na to zgode.

4. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ upowaznieni pracownicy i wspotpracownicy,
podmioty przetwarzajgce dane w imieniu administratora oraz podmioty upowaznione,
wystepujace o te dane na podstawie przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa.

5. Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
jego zakonczenia. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych
osobowych dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez
12 miesiecy.


mailto:iod@britam.edu.pl

6. Prawa osob, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych osobowych;

Zakres kazdego z tych praw wynika z przepiséw prawa. To, z ktérego uprawnienia bedg
mogli Panstwo skorzystaé, zaleze¢ bedzie m. in. od podstawy prawnej przetwarzania przez
administratora danych osobowych. Jesli chcg Panstwo skorzysta¢ ze swoich praw, prosimy o
kontakt pod adresem: iod@britam.edu.pl.

Przystuguje Panstwu réwniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.

8. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji

Nie bedzie Pan/i podlega¢ decyzjom podejmowany w sposéb zautomatyzowany, jak
i podane dane nie bedg przetwarzane w celu profilowania.

Oswiadczenie

[l Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach wykraczajgcych poza zakres
wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy w celu przeprowadzenia rekrutacji.

[1 Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez Szkote Jezykéw Obcych ,Britam” przez
okres najblizszych 12 miesiecy.

Podpis kandydata do pracy



